
Ground Manager (H/F)
Club de Ligue 1



Rattaché(e) au Directeur Infrastructure du club de football (Ligue 1), vous êtes 

le/la garant(e) de la qualité, de l’entretien et de la conformité des terrains 

sportifs sur l’ensemble des sites (6).

Véritable chef d’orchestre du maintien en condition optimale des surfaces de 

jeu, vous jouez un rôle central dans la coordination entre les prestataires, les 

équipes internes et les instances techniques.

Dans ce cadre, vos principales missions sont les suivantes :

• Le pilotage opérationnel du prestataire en charge des surfaces de jeu : 

suivi contractuel, supervision des interventions, contrôle qualité et 

reporting.

• La coordination des opérations d’entretien et de maintenance sur les 

différents sites, en lien avec la direction et les équipes d’exploitation.

• Le respect et la mise en œuvre des règles HSE, ainsi que la garantie du 

respect des délais, standards et conditions définis par la Direction.

Missions
• Le rôle de “Référent Terrain” auprès des instances sportives nationales et 

internationales : participation aux séminaires, échanges techniques, 

conformité réglementaire.

• La communication régulière avec la Direction concernant l’état général des 

terrains, les opérations prévues et le calendrier sportif.

• L’interface avec la direction des opérations sportives, le service exploitation 

et l’ensemble des interlocuteurs internes et externes (prestataires, 

institutions, partenaires).



Expériences
& compétences Soft skills

• Rigueur, sens du détail et exigence de qualité.

• Capacité à travailler sous pression et à gérer les imprévus dans un 

environnement sportif exigeant.

• Solides aptitudes relationnelles et de coordination.

• Réactivité, autonomie et sens du service.

• Loyauté, discrétion et engagement.

• Passion pour le sport et compréhension de ses enjeux opérationnels.

• Excellente connaissance agronomique et technique des pelouses 

sportives naturelles et hybrides.

• Maîtrise des normes et exigences des compétitions professionnelles 

(Ligue 1, UEFA…).

• Bonne compréhension des contraintes d’exploitation d’infrastructures 

sportives et de la gestion de calendrier.

• Connaissance des procédures HSE et des bonnes pratiques de 

maintenance.

• Compétences en gestion de prestataires, suivi budgétaire et 

planification opérationnelle.

• Aisance dans la communication interservices et le reporting technique.


